
      
FACULTY POSITION 

BIOSTATISTICS/EPIDEMIOLOGY 
 

The Department of Work Environment at the University of Massachusetts Lowell 
invites applications for a state‐supported, tenure‐track faculty position in 
Biostatistics/Epidemiology. The successful applicant will join a unique graduate 
program internationally known for interdisciplinary research linking science to 
public health action. Research in the Department focuses on injury, respiratory 
disease, reproductive and social epidemiology, urban, environmental and community 
health, risks from the proliferation of new technologies and services, and the 
musculoskeletal and psychosocial stresses and strains of globalized workplaces of the 
21st century. The Department is located in the School of Health and Environment 
(SHE) on the Lowell campus of the University of Massachusetts, less than an hour 
north of Boston. 
 
Responsibilities of the position will include teaching graduate and undergraduate 
biostatistics, supervision of graduate students, development of a program of 
research, university service, and collaboration in an interdisciplinary teaching and 
research environment. The successful candidate will be expected to develop an 
independent program of research supported by extramural funding. Experience in 
grant writing is preferred. Applicants are sought for the ranks of Assistant or 
Associate Professor. Preference will be given to applicants who demonstrate success 
in teaching quantitative research methods to diverse student populations. 
 
This position will remain open until filled. Initial review of applications will 
begin March 31, 2010. Rank and salary are commensurate with qualifications 
and experience. 
 
Applicants should apply online only at www.uml.edu/hr/jobpostings, please 
refer to Job Reference # 0080150 for more information.  
 
The University of Massachusetts is an Equal Opportunity/Affirmative Action Title IX, 
H/V, ADA 1990 Employer and Executive Order 11246, 41 CFR60­741 4, 41 CRF60­250 4, 
41CRF60­1 40 and 41 CFR60­1,4are hereby incorporated. 


